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Beskrivelse av enkelttiltak

	Navn: Varig tilrettelagt arbeid VTA
	Kategori: avklaring/arbeidstrening
 Målgruppe: personer med varig uførepensjon, og som har behov for spesiell tilrettelegging og tett oppfølging.

	Omfang: Tiltaket er ikke tidsbegrenset. Det skal likevel jevnlig vurderes om det kan være aktuelt med overføring til andre arbeidsmarkedstiltak, utdanning eller formidling til ordinært arbeid
 Arbeidstakerne må kunne arbeide minst 50 % arbeidstid, kunne tjene inn sin bonuslønn og kunne fungere i en gruppe med 5 arbeidstakere og 1 arbeidsleder.


Tiltaksdeltaker er arbeidstaker i virksomheten. 
	Arrangør: 
Påmelding: gjennom NAV kontoret i kommunen 
Sted: 

	Innhold: VTA gir varig arbeid til personer i en skjermet virksomhet. Arbeidsoppgavene tilpasses den enkeltes yteevne. Varig tilrettelagt arbeid kan også tilbys som enkeltplasser i ordinære virksomheter. 
Arbeidet skal bidra til å utvikle ressurser hos deltakerne gjennom kvalifisering og tilrettelagte arbeidsoppgaver.

VTA skal være så lik en vanlig bedrift som mulig med produksjon og salg av varer og tjenester for det ordinære marked.

Arbeidstakere over et visst funksjonsnivå vil kunne få arbeid i tråd med egne arbeidsevner i VTA, og arbeidet foregår i en av bedriftens ulike avdelinger eller verksteder. Arbeidet gir gode sosiale opplevelser i samhandling med trivelige kolleger og arbeidsledere.



	Vurdering/kvalitet: 
Erfaring/inntrykk: 

	Pris: 
	Finansiering: I tillegg til sin uføretrygd mottar arbeidstakerne i VTA en bonuslønn fra bedriften. Denne bonuslønnen må bedriften selv tjene inn ved produksjon og salg av varer og tjenester.
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